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(prot. Nr. 6, 11. 8)

Tukuma novada pasvaldibas profesionalas talakizglitibas centra
“Briva laika un izaugsmes centrs”
NOLIKUMS

Tukuma

Izdots saskana ar Izglitibas likuma
22. panta pirmo dalu

I. Visparigie jautajumi
Tukuma novada pasvaldibas profesionalas talakizglitibas centrs “Briva laika un izaugsmes
centrs” (turpmak — Iestade vai BLICe) ir Tukuma novada pasvaldibas (turpmak — Dibinatajs)
dibinata pasvaldibas izglitibas iestade, kas nodroSina iedzivotaju vajadzibam un v€lmém
atbilstosas intereSu izglitibas programmas, atbilstoSu muzizglitibas piedavajumu, nodroSina
vienotu darba ar jaunatni sistému un jaunatnes politikas istenosanu novada, informativo un
izglitojoSo atbalstu uznéméjdarbibas attistibai un metodisko, izglitojoSo un informativo
atbalstu formalas un neformalas izglitibas iestadém un pedagogiem, plano un veicina personu
izaugsmi un tai atbilstoSu infrastrukttru.
Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Jaunatnes likums, Brivpratiga darba
likums, Profesionalas izglitibas likums, citi Latvijas Republikas normativie akti, Dibinataja
izdotie normativie akti un $is nolikums.
Iestades nolikumu un grozijumus taja apstiprina Dibinatajs.
Iestades pilns nosaukums ir — Tukuma novada paSvaldibas profesionalas talakizglitibas centrs
“Briva laika un izaugsmes centrs”, saisinats nosaukums — BLICe.
Iestadi reorganize vai likvidé Dibinatajs.
Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade. Iestadei ir sava simbolika, zimogs un Dibinataja
apstiprinata veidlapa.
Iestades juridiska adrese: Talsu iela 20, Tukums, Tukuma novads, LV-3101.
Dibinataja juridiska adrese: Talsu iela 4, Tukums, Tukuma novads, LV-3101.
Iestadei var bt struktiirvienibas un filiales, kuras izveido, reorganize vai likvidé Dibinatajs.
Iestades intereSu izglitibas programmu un profesionalas izglitibas programmu istenoSanas
vietu adreses tiek noraditas Valsts izglitibas informacijas sisttma Ministru kabineta noteiktaja
kartiba.
Darbs ar jaunatni tiek 1stenots Tukuma novada jaunieSu multifunkcionalajos iniciativu centros,
bérnu un/vai jaunieSu briva laika pavadiSanas vietas, izglitibas iestade€s un citas vietas
atbilstosi pieprasijumam.
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II. Iestades darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

Iestades darbibas mérki ir:

12.1.
12.2.
12.3.

12.4.

daudzpusiga intereSu izglitibas piedavajuma nodroSinasana;

vienotas un kvalitativas jaunatnes politikas istenoSana;

jaunie$u lidzdalibas, uznémégjsp&ju un brivpratiga darba sistémas attistiba un
koordinésana, izaugsmi un labbiitibu veicinoSu mentoru tikla un infrastruktiras
veido$ana;

personas prasmju, sp&ju, radoSuma un mizizglitibas attistiSana atbilstos$i personas
interesém un individualajam vajadzibam visa dzives cikla garuma.

Iestades darbibas pamatvirziens ir motiv§joSas un izglitojosas vides veidoSana bé&rniem,
jaunieSiem un pieaugusajiem, ka ar1 darbs ar jaunatni. BLICe darbojas ka Tukuma novada
intereSu izglitibas attistibas un koordinacijas centrs, veicinot programmu kvalitati un
pieejamibu, sadarbibu starp izglitibas iestadém un resursu efektivu izmantoSanu.

lestades uzdevumi:

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

14.10.

14.11.

izstradat, istenot un koordinét personas individualajam izglitibas vajadzibam un
velmém atbilstoSas intereSu izglitibas, profesionalas talakizglitibas, profesionalas
pilnveides, pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programmas, sniedzot
metodisko atbalstu pedagogiem, organizgjot pieredzes apmainu un sekméjot inovaciju
ievieSanu,

veicinat intereSu izglitibas kvalitati un pieejamibu Tukuma novada teritorija,
nodroSinot vienlidzigas iesp&jas berniem un jaunieSiem iesaistities daudzveidigas
intereSu izglitibas programmas, veicinat izglitojamo talantu, radoSuma, uznémejspeju
un Iideribas prasmju attistibu, nodroSinot iesp&jas dalibai konkursos, skatgs,
sacensibas, projektos un citas izaugsmi veicinosas aktivitates;

sadarboties ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem (turpmak — vecaki), lai
nodroS$inatu izglitibas programmu apguvi,

nodrosinat vienotu darba ar jaunatni kvalitates standartu un parvaldibu Tukuma novada
administrativaja teritorija;

nodrosinat teritorialu un eksteritorialu, attalinatu un mobilu darbu ar jaunatni Tukuma
novada, sekmgjot pakalpojumu pieejamibu visa teritorija, prioritari izglitibas iestazu
tuvuma,

attistit integrétu un multidisciplinaru atbalsta sistému jaunieSiem, nodroSinot socialo,
emocionalo, karjeras, uznémeéjdarbibas un citu atbalsta pakalpojumu pieejamibu
sadarbiba ar attiecigo jomu specialistiem;

sekmét un koordinét brivpratigo darbu Tukuma novada administrativaja teritorija,
veicinot sabiedribas un jaunieSu Iidzdalibu un iniciativas;

nodros$inat drosu, estétisku un daudzfunkcionalu kopstrades, digitalo un radoSo telpu
pieejamibu, ka ar1 iestadei piesaistito artelpu un pagalmu labiekartoSanu kopienas
vajadzibam,;

nodros$inat karjeras planoSanas pasakumus jaunieSiem un pieaugusajiem,

veicinat uzn€mejspeju attistibu, organiz€jot izglitojoSus pasakumus, konsultacijas,
mentoringu un citas aktivitates uznémejdarbibas prasmju pilnveidei;

koordinét miuzizglitibas piedavajumu un attistibu Tukuma novada, organiz&t un
veicinat citu izglitibas iestazu izglitibas programmu pieejamibu un istenoSanu Tukuma
novada teritorija, tai skaita paSvaldibas izglitibas iestadés, lai nodro$inatu
daudzveidigas izglitibas iesp&jas novada iedzivotajiem, ka arT nodroSinat neformalas
izglitibas un ikdienas macisanas iesp€jas aktualo prasmju apguvei;
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14.12.

14.13.

14.14.

14.15.
14.16.

14.17.
14.18.

14.19.

14.20.
14.21.

veidot un istenot profesionalas talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas
programmas nodarbinatibas veicinaSanai;

organiz€t izglitojoSus pasakumus valsts un paSvaldibas iestazu, uzpémumu un
organizaciju darbinieku profesionalo kompetencu pilnveidei,

sniegt informativu, metodisku un konsultativu atbalstu Tukuma novada izglitibas
iestadém, uznémumiem, organizacijam un privatpersonam,

vadit un planot projektu izstradi un realizéSanu,

istenot savas kompetences ietvaros pasvaldibas attistibas programmu, piedalities ar
pasvaldibas attistibu saistitu planosanas dokumentu izstrad€ un istenoSana;

organize€t interesu izglitibas, jaunatnes jomas un pieauguso izglitibas pasakumus;
racionali un efektivi izmantot izglitibai, karjerizglitibai, pieauguSo izglitibai un
jaunatnes darbam atvéletos finanSu, materialos un personala resursus;

sadarboties ar valsts un pasvaldibu institiicijam, vispargjas, profesionalas, augstakas
un pieauguso izglitibas iestadém, darba dev€jiem un nevalstiskajam organizacijam, tai
skaita Nodarbinatibas valsts agentiru un citam nodarbinatibas veicinasanas
institiicijam, istenot nodarbinatibas, parkvalifikacijas, profesionalas pilnveides un
jaunie$u nodarbinatibas pasakumus;

regulari informét sabiedribu par izglitibas iesp&jam un aktualitatem BLICE;

pildit citus normativajos aktos paredz@tos intereSu izglitibas, darba ar jaunatni un
pieauguso izglitibas uzdevumus.

II1. Istenojamas izglitibas programmas un mérkauditorija

15. BLICe nodrosina daudzpusigus pakalpojumus un izglitibas programmas atbilstosi
mérkauditorijas vajadzibam:

15.1.
15.2.
15.3.
15.4.
15.5.
15.6.
15.7.

intereSu izglitibas programmas;

jaunatnes neformalas izglitibas programmas;

karjeras izglitibas un karjeras attistibas atbalsta pasakumus;

profesionalas talakizglitibas programmas;

profesionalas pilnveides izglitibas programmas;

picauguso neformalas izglitibas programmas;

citas normativajos aktos noteiktaja kartiba saskanotas izglitibas programmas un
izglitojosas aktivitates.

16. BLICe organize seminarus, kursus, meistarklases, nometnes, forumus, konferences, pieredzes
apmainas pasakumus un citas izaugsmi veicinoSas aktivitates atbilstoSi iestades darbibas
mérkiem un uzdevumiem.

17. BLICe pakalpojumi un izglitibas programmas ir paredzetas:

17.1.
17.2.
17.3.
17.4.
17.5.
17.6.
17.7.

bérniem un jauniesiem;

jaunieSiem Jaunatnes likuma noteiktaja vecuma;

pedagogiem un izglitibas joma nodarbinatajiem;

pieaugusajiem,

bezdarbniekiem, darba mekl&tajiem un bezdarba riskam paklautam personam;
uznémumu un organizaciju darbiniekiem,;

citam personu grupam atbilstoSi 1stenojamo programmu meérkiem.

18. IntereSu izglitibas programmas var tikt istenotas Ministru kabineta noteiktaja kartiba
(pieméram, kulturizglitibas, sporta, tehniskas jaunrades, STEM, vides izglitibas,
uznemejspéju, pilsoniskas lidzdalibas un citas jomas). Interesu izglitibas programmu saturs
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19.

20.

21.

22.

23.
24,
25.
26.

27.

tiek regulari pilnveidots atbilstosi izglitojamo interesém, sabiedribas attistibas tendencém un
darba tirgus vajadzibam.

Iestade nodroSina intereSu izglitibas programmu kvalitates monitoringu, izvert€Sanu un
metodisko pilnveidi, veicinot vienotu kvalitates standartu ievéroSanu novada. Iestade organizé
interesu izglitibas pedagogu profesionalas pilnveides pasakumus un metodisko sadarbibu.
BLICe nodroSina iesp€jas personam iesaistities miizizglitiba visa miiza garuma, tai skaita
profesionalas talakizglitibas, profesionalas pilnveides, formalas un neformalas izglitibas
programmas, kuras 1steno pati lestade vai sadarbibas partneri.

BLICe var organizét izglitojamo macibu praksi, darba vidé balstitas macibas un citas
praktiskas macibu aktivitates normativajos aktos noteiktaja kartiba.

IV. Iestades struktiira un darba organizacija
Izglitibas un jaunatnes darba procesa organizaciju lestade nosaka Izglitibas likums, Jaunatnes
likums, Profesionalas izglitibas likums, citi ar§jie normativie akti, §is nolikums, Iestades Darba
kartibas noteikumi, Iek$gjas kartibas noteikumi un citi Iestades vaditaja (turpmak — Direktors),
kuru pienem darba un atbrivo no darba Dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba,
izdotie rikojumi un lémumi.
Iestadi vada Direktors.
Iestades struktiiru un izmainas taja nosaka Dibinatajs.
Iestades amatu sarakstu apstiprina Dibinatajs.
Direktors nosaka Iestades organizatorisko struktiiru un vada tris funkcionalo vietnieku
darbibu:

26.1.  vietnieks intereSu izglitibas joma — koordin€ un parrauga nozaru metodiku darbu un
intereSu izglitibas programmu kvalitati, ka ar1 koordin€ sadarbibu ar programmu
isteno$anas vietam;

26.2.  vietnieks darba ar jaunatni — koording un parrauga novada jaunieSu centrus, briva laika
pavadiSanas vietas un mobilos jaunatnes darbiniekus, koording atbalsta sist€ému, tai
skaita koprades infrastruktiiru un mentoru tiklu;

26.3.  vietnieks pieauguso izglitibas joma — koordin€ un parrauga pieauguso formalo un
neformalo izglitibu Tukuma novada.

Direktors savas kompetences ietvaros un saskana ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem
un $o nolikumu:

27.1.  atbild par lestades likumigu, ekonomisku un lietderigu saimniecisko, organizatorisko
un finanSu darbibu;

27.2.  vada, organizg un ir materiali un juridiski atbildigs par lestades darbu, nodrosina tas
darbibas nepartrauktibu;

27.3.  bez ipasa pilnvarojuma parstav lestadi visas valsts un pasvaldibu iestadgs, visas tiesu
instanc@s, citas organizacijas un attiecibas ar jebkuram juridiskam un fiziskam
personam,

27.4. rikojas ar lestades mantu un finansu lidzekliem;

27.5.  organizg lestades Attistibas plana, Darba plana un budzeta izveidi, ir atbildigs par to
izpildi;

27.6.  nodroSina normativajos aktos noteikto atskaiSu un citu zinu sniegSanu valsts un
pasvaldibu institticijam,;

27.7.  pienem darba un atlaiz no darba lestades darbiniekus (pedagogus, metodikus, jaunatnes
darbiniekus, briva laika organizatorus un citus), nosaka vinu pienakumus un tiesibas,
apstiprina darbinieku amatu aprakstus;
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28.

29.
30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

27.8.  izdod rikojumus, pilnvaras, instrukcijas un citus lestades iek$€jos normativos aktus;
27.9. lestades varda slédz ligumus ar fiziskam un juridiskam personam lestades darbibas
nodro$inasanai;

27.10. pieprasa, sanem un sniedz informaciju, dokumentus un priekslikumus iestadém,

organizacijam un uznémumiem,

27.11.  nodroSina darba aizsardzibas, ugunsdrosibas un higi€nas normu ievéroSanu lestades

darbiba;

27.12.  nodrosina Iestades personala, lietvedibas un citas dokumentacijas kartosanu, izpildi un

uzglabasanu saskana ar normativo aktu nosacijumiem;

27.13.  veic citus pienakumus saskana ar normativo aktu prasibam.

Direktors vai attiecigas jomas vietnieks, saskanojot ar Direktoru, ir tiesigs veikt darbinieku
rotaciju un delegéSanu starp teritorialajam struktGrvienibam elastigas cilvékresursu
novirzisanas nodroSinasanai.

Iestades mérkauditorija ir bérni un jauniesi, ka ar1 pieaugusie bez vecuma ierobezojuma.
Izglitojamo uznemsanas lestade kartibu nosaka Dibinataja apstiprinati noteikumi par
izglitojamo uznemsSanu lestade. Pulcinu (grupu) skaitlisko sastavu un nepiecieSamo stundu
skaitu nosaka atbilstosi darbibas jomai, izglitibas programmas saturam un saskana ar speka
esoSajiem Tukuma novada mérkdotaciju sadales noteikumiem.

Iestades pamatdarbibas forma interesu izglitiba ir nodarbibas un interesu izglitibas (pulcinu)
nodarbibas, kas notiek saskana ar lestades Direktora un mérkdotaciju sadales komisijas
apstiprinatam interesu izglitibas programmam un nodarbibu sarakstu.

Iestadeé nodarbibas notiek saskana ar Direktora apstiprinatu nodarbibu grafiku. Nodarbibas
ilgums ir 40 minites, pirmsskolas vecuma bérniem 30 mintites.

Iestade nosaka izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibu, ieveérojot valsts izglitibas
standarta noteikto.

Saskana ar Dibinataja apstiprinatu cenradi lestade var noteikt maksu par izglitibas
programmas apguvi, izvertéjot konkrétas izglitibas programmas sarezgitibu, specifiku un
aktualitati darba tirgd.

Iestades struktiiru un macibu tehniskos lidzeklus nodroSina, ievérojot izglitibas programmas
saturu un 1stenoSanas specifiku. IntereSu izglitibas programmu nodarbibam, ka ar1 darba ar
jaunatni aktivitatém nepiecieSamo materialtehnisko bazi nodroS$ina istenoSanas vietas.
Izglitibas apguvi apliecinoSo dokumentu izsniegSana notiek saskana ar Ministru kabineta
noteikto kartibu.

V. Iestades pasparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence

Direktors izveido un vada lestades Pedagogisko padomi, kas izskata, analiz€ un ierosina
priekslikumus par Iestades macibu, audzinaSanas un neformalas izglitibas darbu un metodiku.
Pedagogiskas padomes kompetenci nosaka reglaments, ko apstiprina Direktors.

Direktors nodroSina lestades pasparvaldes izveidoSanu un darbibu, pieméram, vecaku,
izglitojamo intereSu grupas un institiicijas, jaunieSu lidzdalibas un lidzparvaldes institiiciju
(pieméram, jaunieSu domes vai komisijas), ka arT izglitojamo intereSu grupu darbibu. Miné&to
institiciju un intereSu grupu darbibu nosaka reglaments, ko apstiprina iestades Direktors, un
tam ir konsultativs raksturs.

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi
Iestadi vada Direktors. Direktora tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma,
Profesionalas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu
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40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49,

50.

51.

52.

apstrades likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos, $aja nolikuma. Direktora tiesibas
un pienakumus precizé Darba ligums un Amata apraksts.

Iestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba ir noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas
izglitibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus
un atbildibu konkrétaja amata nosaka lestades iek$€jie normativie akti un ar pedagogu noslégta
liguma nosacijumi.

Citu lestades darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba ir noteikta Darba likuma un citos
normativajos aktos, ka ar1 lestades iekS€jos normativajos aktos, Darba liguma un Amata
apraksta.

VII. Izglitojamo pienakumi un tiesibas
Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma, citos argjos normativajos aktos un lestades iek§€jos normativajos aktos.
Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu lestadg atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam.

VIII. Iestades ieksSejo kartibu reglamentejoSo dokumentu pienemsanas kartiba
lestade saskana ar Izglitibas likumu, Jaunatnes likumu, Brivpratiga darba likumu,
Profesionalas izglitibas likumu, citiem normativajiem aktiem, ka ari Dibinataja izdotiem
normativajiem aktiem, tai skaita $o nolikumu, patstavigi izstrada lestades iek$€jos normativos
aktus.
Iestades ieks€jos normativos aktus izdod iestades Direktors.

IX. Iestades saimnieciska darbiba
Iestade ir patstaviga finansu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma un
citos normativajos aktos, ka ar7 Sai nolikuma noteikto.
Atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam Direktors Dibinataja noteiktaja kartiba ir tiesigs
slégt ar juridiskam un fiziskam personam ligumus par dazadu lestadei nepiecieSamo darbu
veikSanu un citiem pakalpojumiem, ja tas netrauce izglitibas programmu istenoSanai.
Direktors, saskanojot ar Dibinataju, ir tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam personam
ligumus par lestadei nepiecieSamo darbu veikSanu, ka ari ligumus par kopstrades telpu,
digitalo un radoSo studiju izmantoSanu, nometnu organizéSanu un aprikojuma nomu, ja tas
netraucg izglitibas un jaunatnes darba pamatprogrammu istenosanai.
Iestade ir tiesiga sagatavot un iesniegt projektu pieteikumus valsts un starptautiska méroga
projektos atbilstosi tas kompetencei, slégt ligumus projektu istenoSanai, iesniegt Dibinatajam
pieprasijumu prieksfinans€juma vai lidzfinans€juma sanemsanai, kas nepiecieSams projekta
istenoSanai. Ja projekta istenoSanai nepiecieSams Dibinataja lidzfinans€jums, tad Iestade,
iesniedzot projekta pieteikumu, to saskano ar Dibinataju.
Iestadei ir tiesibas pieSkirto budZeta Iidzeklu robezas iegadaties vai nomat un T1rét
nepiecieSamas telpas, iekartas, inventaru, macibu lidzeklus un citus materialos resursus, ka art
izmantot juridisko un fizisko personu sniegtos pakalpojumus, nor€kinoties skaidras vai
bezskaidras naudas norékinu veida.
Iestade var sniegt dazadus maksas pakalpojumus saskana ar Dibinataja apstiprinatiem tarifiem
un kartibu.
lestades saimnieciskas darbibas rezultata gitie ienémumi neietekmé valsts budZeta un
paSvaldibas budzeta gadskart€jo asign€jumu apméru. No maksas pakalpojumiem iegitos
lidzeklus var izlietot izdevumiem, kas saistiti ar maksas pakalpojumu nodrosinasanu, un citiem
uzturéSanas izdevumiem atbilstosi lestades apstiprinatam tameém.

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika Zzimogu



53.

54.

55.

56.

S7.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

X. Iestades finanséSanas avoti un kartiba
Iestades finans€Sanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Ministru kabineta noteikumi,
Dibinataja izdoti normativie akti U. C.
Finansu lidzeklu izmantoSanas kartibu, ieveérojot argjos normativajos aktos noteikto, nosaka
Direktors, saskanojot ar Dibinataju.
Iestades finans€sanas avoti ir:
55.1.  valsts budzeta mérkdotacijas un lidzekli;
55.2. Tukuma novada paSvaldibas budzeta lidzekli,
55.3.  valsts, paSvaldibas un starptautisko (tostarp Eiropas Savienibas fondu un programmu)
projektu finans&jums;
55.4.  ienémumi no maksas pakalpojumiem un telpu vai ickartu nomas saskana ar Dibinataja
apstiprinato cenradi;
55.5.  ziedojumi, davinajumi un citi tiesiski ien@mumi.
Iestades gramatvedibas uzskaiti un finansu apkalposanu centraliz&ti veic Tukuma novada
pasSvaldibas centralizéta gramatvediba.

XI. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba
Iestadi reorganiz€ vai likvidé Dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par
to Ministru kabineta noteiktai institiicijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.
Iestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institiicijas, tai skaita Ministru kabineta
noteiktu institiiciju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas informé ne vélak ka sesus
ménesus ieprieks (objektivu apstaklu del — ne velak ka trTs me&nesus ieprieks).

XII. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

Iestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu, izstrada lestades nolikumu. Iestades nolikumu
apstiprina Dibinatajs.

Grozijjumus lestades nolikuma var izdarit péc lestades Dibinataja iniciativas, Direktora,
Pedagogiskas padomes vai lestades paSparvaldes priekslikuma. Grozijumus nolikuma
apstiprina Dibinatajs.

Iestades nolikumu un grozijumus nolikuma lestade aktualizé Valsts izglitibas informacijas
sistéma normativajos aktos noteiktaja kartiba.

XIII. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar normativajiem aktiem
Saskana ar normativajos aktos un Dibinataja noteikto kartibu lestade veic dokumentu un
arhivu parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta
un Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu
attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel direktivu 95/46/EK
(Vispariga datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.
Iestade normativajos aktos noteiktaja kartiba nodroSina izglitojamo droSibu lestadé un tas
organizetajos pasakumos atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp attieciba
uz higiénas noteikumu ieveroSanu, civilas aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodrosibas un
darba aizsardzibas noteikumu ievéroSanu.
Iestade sava darbiba nodrosina izglitibas jomu reglamentgjosajos normativajos aktos noteikto
mérku sasniegSanu, vienlaikus nodroSinot izglitojamo tiesibu un intereSu ievéroSanu un
aizsardzibu.
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XIV. Nosléguma jautajumi
65. Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu Tukuma novada domei, Talsu iela 4, Tukuma, Tukuma novada, LV-
3101, Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.
66. Tukuma novada paSvaldibas profesionala talakizglitibas centra “Briva laika un izaugsmes
centrs” nolikums stajas speka ar ta apstiprinaSanas bridi Tukuma novada domg.

Domes prieksseédéetajs Gundars Vaza
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